
 



 
ค ำน ำ 

  ลักษณะการด าเนินงานของแต่ละองค์กรที่มีความหลากหลายแตกต่างกัน ท าให้จ าเป็น 
ต้องใช้วิธีปฏิบัติการตรวจสอบให้เหมาะสมเพ่ือให้มั่นใจว่างานตรวจสอบภายในครอบคลุมถึงกิจกรรมต่าง ๆ  
ในองค์กร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งของการบริหารงาน ระบบการควบคุมภายใน 
ความถูกต้องเชื่อถือได้ของข้อมูลทางบัญชีและการเงิน การควบคุมดูแลและการใช้ทรัพยากร การปฏิบัติ 
ตามระเบียบ ค าสั่ง วัตถุประสงค์และเป้าหมายของการตรวจสอบแต่ละระบบงาน หรือแต่ละกิจกรรมจะมี 
ส่วนส าคัญในการก าหนดวิธีการตรวจสอบ และมีระบบการตรวจสอบที่เหมาะสมแต่ละประเภทงาน 
หรือกิจกรรม ถึงแม้วิธีการตรวจสอบจะแตกต่างไปตามกิจกรรมที่ตรวจสอบ แต่ระบบการตรวจสอบ 
ภายในจะเหมือนกัน  

คู่มือการปฏิบัติงานตามระบบการตรวจสอบภายในเล่มนี้จะกล่าวถึง ระบบการตรวจสอบ 
ภายในที่ก าหนดขึ้นส าหรับการตรวจสอบงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยรับตรวจ ได้แก่ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ และโรงเรียน 
ในสังกัด  
 
 

                                                                       
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 
กุมภาพันธ์ 2562 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          

 สารบัญ 

  หน้า 
ค ำน ำ   
Flow Chart  ระบบกำรตรวจสอบภำยใน 1 
ระบบกำรตรวจสอบภำยใน  
 1. กำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี และพัสดุ ของหน่วยรับตรวจ  

ได้แก่ โรงเรียนในสังกัด และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ 
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 2. กำรจัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี ครอบคลุมภำรกิจ ควำมเสี่ยง 
ของหน่วยรับตรวจ และครอบคลุมประเด็นกำรตรวจสอบ ที่ส ำนักงำน 
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนก ำหนด  
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 3. กำรด ำเนินกำรตรวจสอบตำมแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปีได้ครบถ้วน  
และเป็นไปตำมระยะเวลำที่ก ำหนด 
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 4. กำรสรุปผลกำรตรวจสอบและข้อเสนอแนะ แจ้งหน่วยรับตรวจทรำบเพื่อให้สำมำรถ
ปฏิบัติงำนได้ถูกต้องเป็นไปตำมที่ระบบก ำหนด โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 
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 5. กำรสรุปผลกำรตรวจสอบตำมแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี รำยงำน 
ต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด 

15 
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 ตัวอย่ำงรูปแบบแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี 17 
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  จัดท ำเครื่องมือกระดำษท ำกำร 

      ด ำเนินกำรตรวจสอบ 

  วิเครำะห์สรุปผลกำรตรวจสอบ 

จัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบ 
เสนอ ผอ. สพป. 

 

แจ้งหน่วยรับตรวจทรำบ / ปฏิบัต ิ/ แก้ไข 

 ติดตำมผลกำรแกไ้ข / สรุปผลกำรแก้ไข 

จัดท ำรำยงำน 
เสนอ ผอ. สพป. 

 

 จัดเก็บเป็นสำรสนเทศ 

จัดท ำแผนกำรตรวจสอบภำยใน จัดท ำแผนกำรปฏิบัติงำน 
ก ำหนดประเด็นกำรตรวจสอบ จัดท ำแนวทำงกำรตรวจสอบ 

 

ประเมินควำมเสี่ยงเพื่อวำงแผนกำรตรวจสอบ 
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 ระบบการตรวจสอบภายในจ าเป็นต้องด าเนินการอย่างเป็นขั้นตอน เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในสามารถ
ปฏิบัติงานตรวจสอบได้อย่างมั่นใจและได้ผลงานที่มีคุณภาพ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยตรวจสอบ
ภายในได้ด าเนินการตรวจสอบงานด้านการบริหารงานการเงินการคลังของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 หน่วยรับตรวจ ได้แก่ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ และโรงเรียน 
ในสังกัด จ านวน 30 โรงเรียน การตรวจสอบงานได้ด าเนินการอย่างเป็นระบบ ซึ่งก าหนดได้เป็น 5 ขั้นตอน 
ดังนี้ 

1. การประเมินความเสี่ยงด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ ของหน่วยรับตรวจ ได้แก่ โรงเรียนในสังกัด 
และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอย่างเป็นระบบ 

2. การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี ครอบคลุมภารกิจ ความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจ  
และครอบคลุมประเด็นการตรวจสอบ ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด  

3. การด าเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีได้ครบถ้วน และเป็นไป 
ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

4. การสรุปผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ แจ้งหน่วยรับตรวจทราบเพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน 
ได้ถูกต้องเป็นไปตามทีร่ะบบก าหนด โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 

5. การสรุปผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี รายงานต่อส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 การด าเนินงานและผลการด าเนินงานตาม 5 ขั้นตอน สรุปได้ดังนี้ 

1. การประเมินความเสี่ยงด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ ของหน่วยรับตรวจ ได้แก่ โรงเรียน 
ในสังกัด และส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาอย่างเป็นระบบ 

การด าเนินงาน  
      ก่อนการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายใน ต้องมีการส ารวจข้อมูลเบื้องต้น ซึ่งเป็น 

การหาข้อมูลเพื่อพิจารณาและตัดสินใจที่จะคัดเลือกเรื่องที่จะท าการตรวจสอบ โดยมีแหล่งข้อมูลที่ส าคัญ  
เช่น แผนปฏิบัติราชการประจ าปี นโยบายของผู้บริหาร/ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รายงานผลการตรวจสอบปีก่อนของหน่วยตรวจสอบภายใน/ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน/ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และปัจจัยเสี่ยงจากการประเมินระบบการควบคุมภายใน เมื่อได้ข้อมูล 
ต่าง ๆ แล้วน าข้อมูลเหล่านั้นมาพิจารณาและประเมินความเสี่ยงเพื่อก าหนดเรื่องที่จะด าเนินการตรวจสอบ
หรือประเมินความเสี่ยง เพ่ือวางแผนการตรวจสอบ การประเมินความเสี่ยงประกอบด้วยขั้นตอนที่ส าคัญ ดังนี้ 
          1. การระบุปัจจัยเสี่ยง 

           การระบุปัจจัยเสี่ยงเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงสถานการณ์ที่เป็นโอกาสให้เกิดความไม่แน่นอนส่งผล 
กระทบต่อการด าเนินงานขององค์กร การที่จะชี้ให้เห็นถึงประเด็นดังกล่าวได้จ าเป็นต้องศึกษาท าความเข้าใจ
อย่างมากเก่ียวกับตัวองค์กร ลักษณะของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สภาพแวดล้อมต่าง ๆ การระบุ
ปัจจัยเสี่ยงอาจเกิดขึ้นทั้งจากปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน ซึ่งควรจะด าเนินการด้วยวิธีการที่เป็นระบบ 
เพ่ือให้แน่ใจว่ากิจกรรมส าคัญทั้งหมดภายในองค์กรได้น ามาพิจารณาแล้ว และความเสี่ยงทั้งหมดท่ีเกิดจาก 
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กิจกรรมเหล่านั้นได้มีการระบุออกมาแล้ว นอกจากนี้ ผลกระทบหรือผลสืบเนื่องทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม
นั้น ก็ควรระบุและจัดแยกประเภทไว้ด้วย กิจกรรมการบริหารงานในด้านต่าง ๆ ที่อาจส่งผลกระทบให้เกิด
ความเสี่ยง มีดังนี้ 

      1.1 ด้านกลยุทธ์ (S) เช่น โครงสร้างองค์กร นโยบายผู้บริหาร แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล       
1.2 ด้านการด าเนินงานหรือปฏิบัติงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ (O)  เช่น การมอบหมายงาน 

ระบบการควบคุมภายใน กระบวนการและวิธีการปฏิบัติงานการตรวจสอบของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
หรือผู้ตรวจสอบภายใน  

        1.3 ด้านการบริหารความรู้ (K) เช่น ความรู้ความสามารถของผู้บริหาร การจัดการฐานข้อมูล 
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

        1.4 ด้านการเงิน (F) เช่น รายงานการเงิน งบประมาณ 
        1.5 ด้านการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ (C) เช่น ระเบียบด้านการเงิน ระเบียบการจัดซื้อ 

จัดจ้างในกระบวนการค้นหาและรวบรวมปัจจัยเสี่ยง อาจด าเนินการเพื่อให้ได้ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับขนาด 
หรือระดับความเสี่ยงส าหรับปัจจัยเสี่ยงแต่ละตัวที่รวบรวมได้ไปพร้อมกันด้วยก็ได้ โดยสามารถใช้วิธีการ 
และเครื่องมือต่าง ๆ ช่วยในการด าเนินงาน เช่น  
     - การศึกษาและรวบรวมข้อมูลผลการตรวจสอบจากหน่วยตรวจสอบภายในเอง หรือจากผู้ตรวจสอบ
ภายนอก เช่น ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
     - ตารางค าอธิบายความเสี่ยง เพื่อแสดงถึงความเสี่ยงที่มีการระบุไว้แล้วในรูปแบบที่จัดเป็นระบบ  
เช่น ในรูปของตารางค าอธิบายความเสี่ยง ซึ่งสามารถ น ามาใช้เพื่อช่วยในการอธิบายและประเมินความเสี่ยง 
       2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
              เป็นการประเมินถึงระดับความมีนัยส าคัญของความเสียหายที่จะเกิดความเสี่ยงจากการก าหนด
โอกาสที่จะเกิดหรือความถี่ท่ีจะเกิด อาจวิเคราะห์ผลเป็นระดับ เช่น สูง ปานกลาง ต่ า หรือในรูปตัวเลข  
เช่น ระดับ 3 ระดับ 2 เป็นต้น 
          3. การจัดล าดับความเสี่ยง 
              โดยการน าระดับหรือค่าคะแนนความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์มาเรียงค่าจากมากไปหาน้อย 
เพ่ือสรุปคะแนนและเลือกกิจกรรมที่มีคะแนนสูงในการวางแผนการตรวจสอบเป็นปีแรก ๆ หรือเป็นล าดับ 
ต้น ๆ 

4. บัญชีรายการความเสี่ยง 
              โดยรวบรวมและจัดแยกประเภทปัจจัยเสี่ยงตามกิจกรรมให้เป็นระบบเพ่ือแสดงให้เห็นว่ากิจกรรม
ใดมีความเสี่ยงอะไรที่ส าคัญ ทั้งความเสี่ยงทั่วไปและความเสี่ยงเป็นเรื่องเฉพาะเจาะจงของกิจกรรม ซึ่งอาจจัด
รวบรวมความเสี่ยงที่เกิดขึ้นในรูปของบัญชีรายการความเสี่ยง 

ผลการด าเนินงาน  
       หนว่ยตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ได้ก าหนดบัญชี 

รายการความเสี่ยงและหลักเกณฑ์ที่ใช้ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ ส าหรับเป็นข้อมูลในการจัดท า
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งปัจจัยเสี่ยงที่ได้จากการประเมินความเสี่ยง  
และเป็นเรื่องที่ก าหนดให้ตรวจสอบตามระเบียบ ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ตามหนังสือสั่งการของกรมบัญชีกลาง/ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และเรื่องที่ผู้ตรวจสอบ
ภายในศึกษาและรวบรวมข้อมูลผลการตรวจสอบจากหน่วยตรวจสอบภายในเอง โดยการประเมินความเสี่ยง 
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แล้วพบว่า ยังมีความเสี่ยงที่ต้องแก้ไขให้มีน้อยลง หรือแก้ไขให้ความเสี่ยงหมดไป และเพ่ือไม่ให้เกิด 
ความเสียหายแก่ทางราชการ ต้องเข้าตรวจสอบติดตามและให้ข้อเสนอแนะ ซึ่งหน่วยรับตรวจที่ก าหนดไว้ 
ในแผนการตรวจสอบภายใน ประกอบด้วย กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 และโรงเรียนในสังกัดจ านวน 30 โรงเรียน 
          การรวบรวมปัจจัยเสีย่งและเกณฑ์ความเสี่ยงจะแยกเป็นของแต่ละงานหรือแต่ละกิจกรรม ว่ามีปัจจัย
ด้านใด เรื่องใดและมีความเสี่ยงอยู่ในระดับใดบ้าง เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการประเมินความเสี่ยงได้อย่างสะดวก
และรวดเร็วยิ่งขึ้น โดยจัดท าสรุปเป็นบัญชีรายการความเสี่ยง โดยก าหนดเป็นระดับความเสี่ยงสูง (ระดับ3) 
ระดับปานกลาง (ระดับ 2) และระดับต่ า (ระดับ 1) และน าความเสี่ยงที่ได้จากการประเมินในบัญชีรายการ
ความเสี่ยงมาสรุปลงในตารางหลักเกณฑ์ท่ีใช้ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ และน าข้อมูลอื่นมา
ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ ได้แก่ นโยบาย หนังสือสั่งการจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
เช่น จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรมบัญชีกลาง ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  
และตามมติคณะรัฐมนตรี ส าหรับปัจจัยเสี่ยงที่จะรวบรวมสรุปไว้ในบัญชีรายการความเสี่ยงจะยึด 
หลักการบริหารจัดการ 5 ด้าน ได้แก่ 
      1. ด้านกลยุทธ์ (S) 
            2. ด้านการด าเนินงานหรือการปฏิบัติงาน (O) 
            3. ด้านการบริหารความรู้/ด้านการบริหารจัดการที่ดี (K) 
            4. ด้านการเงิน (F) 
            5. ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ (C) 
           หน่วยตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ได้ก าหนดบัญชี
รายการความเสี่ยงและหลักเกณฑ์ที่ใช้ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ โดยน าล าดับความเสี่ยง
ทางด้านการเงิน บัญชี และพัสดุของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 และโรงเรียน
ส าหรับเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาจัดเรียงตาม
ระดับคะแนนความเสี่ยง ได้แก่ ระดับ 3 ความเสี่ยงสูง ระดับ 2 ความเสี่ยง ปานกลาง และระดับ 1 ความเสี่ยง
ต่ า และเลือกระดับความเสี่ยงที่มีความเสี่ยงสูงเป็นเรื่องที่จะตรวจสอบอันดับแรก และเลือกระดับความเสี่ยง
ระดับปานกลาง และระดับต่ าเป็นเรื่องที่จะตรวจสอบเป็นล าดับถัดมา  นอกจากจะดูจากการประเมิน 
ความเสี่ยงที่มีความเสี่ยงสูง ปานกลาง และระดับต่ าแล้ว จะพิจารณาดูจากเรื่องที่ให้ตรวจสอบตามนโยบาย 
ตามมติคณะรัฐมนตรีด้วย ซึ่งปัจจัยที่ได้จากการประเมินความเสี่ยงและตามแหล่งข้อมูลในการก าหนดเรื่อง 
ที่จะตรวจสอบ น ามาสรุปข้อมูลลงในตารางหลักเกณฑ์ท่ีใช้ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ  
และน ารายการที่ได้นั้นก าหนดเป็นเรื่องที่จะตรวจสอบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
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หลักเกณฑ์ท่ีใช้ประกอบการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

เรื่องท่ีตรวจสอบ 
แหล่งข้อมูลในการก าหนดเรื่องที่จะตรวจสอบ 

ระเบียบ 
นโยบาย
สพฐ. 

มติ 
ครม. 

หนังสือสั่งการ การประเมิน
ความเสี่ยง กรมบัญชีกลาง สตง. 

หน่วยรับตรวจ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
1. การเบิกจ่ายวิทยฐานะ    √  √ (F,C) 
2. การเงินบัญชีในระบบ 
GFMIS 

√ √  √  √ (F,C) 

3. ใบส าคัญและหลักฐาน
การจ่าย 

√ √    √ (F,C) 

4. การควบคุมและเบิก
จ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 

√ √   √ √ (F,C) 

หน่วยรับตรวจ : โรงเรียนในสังกัด 
1. การบริหารเงินที่
สถานศึกษามีไว้ใช้จ่าย  
การบันทึกรายการบัญชี
และการจัดท ารายงาน 

 
√ 

 
√ 

    
√ (F,C) 

2. การจัดซื้อจัดจ้าง √ √  √  √ (F,C) 
3. การควบคุมพัสดุ √ √    √ (C) 
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2. การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี ครอบคลุมภารกิจ ความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจ 
และครอบคลุมประเด็นการตรวจสอบ ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนด  

การด าเนินงาน  
     การวางแผนเป็นการคิดล่วงหน้าก่อนที่จะลงมือปฏิบัติงานจริงว่าจะตรวจสอบเรื่องใด  

ด้วยวัตถุประสงค์อะไร ที่หน่วยรับตรวจใด ณ เวลาไหนและจะใช้เวลาตรวจสอบเท่าใด โดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ 
คือ บุคลากร งบประมาณและวัสดุอุปกรณ์อย่างเหมาะสม การวางแผนที่ดีช่วยให้การปฏิบัติงานเป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์ภายในระยะเวลา งบประมาณ และอัตราก าลังที่ก าหนด แผนที่จะจัดท าในขั้นการวางแผน 
การตรวจสอบ มีดังนี้ 
        1. แผนการตรวจสอบภายใน 
                 แผนการตรวจสอบเปรียบเสมือนเข็มทิศชี้ทางของการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายในให้เดินไปในแนวทางท่ีได้ก าหนดไว้ แผนการตรวจสอบจะก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
และขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบอย่างกว้าง ๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน และใช้เป็นแนวทาง 
ในการจัดท าแผนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในต่อไป หน่วยตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 จะตรวจสอบติดตามการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ  
ของกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
และโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  ซึ่งเรียกว่าหน่วยรับตรวจ 
แผนการตรวจสอบภายในจะเป็นแผนการตรวจสอบประจ าปี ซึ่งเป็นแผนที่จัดท าไว้ล่วงหน้ามีรอบระยะเวลา  
1 ปีงบประมาณ สาระส าคัญที่ก าหนดในแผนประกอบด้วย 
                1) เรื่องที่ตรวจสอบ 
                2) วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
                3) ขอบเขตการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วย หน่วยรับตรวจ กิจกรรมที่จะตรวจสอบ  
และระยะเวลาในการตรวจสอบ 
                4) ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
                5) งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
                จากผลการประเมินระบบการควบคุมภายในและการประเมินความเสี่ยง ผู้ตรวจสอบภายใน
สามารถพิจารณาได้ว่าควรวางแผนการตรวจสอบในกิจกรรมใดหรือเรื่องใด โดยพิจารณาควบคู่กับแหล่งข้อมูล
ที่ใช้เป็นเกณฑ์ในการก าหนดเรื่องท่ีจะตรวจสอบ เช่น นโยบายของผู้บริหาร นโยบายของส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มติคณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการของกรมบัญชีกลาง/ของส านักงาน 
การตรวจเงินแผ่นดิน รายงานผลการตรวจสอบปีก่อนของผู้ตรวจสอบภายในเอง เป็นต้น  
                หลังจากจัดท าแผนเสร็จเรียบร้อยแล้วจะเสนอผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 เพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณถัดไป 
จะเสนอภายในเดือนกันยายนของปีงบประมาณปัจจุบัน และน าแผนการตรวจสอบภายในส่งให้ส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบภายในเดือนตุลาคม 
ของต้นปีงบประมาณถัดไป 
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       2. แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
              ผู้ตรวจสอบภายในจะต้องจัดท าแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบก่อนการตรวจสอบ ซึ่งแผน 
การปฏิบัติงานเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งจะช่วยให้ผู้ตรวจสอบภายในทราบว่า  
ในแต่ละเรื่องที่ตรวจสอบจะท าการตรวจสอบประเด็นใด ใช้วิธีการตรวจสอบใด แหล่งข้อมูลและเครื่องมือที่ใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือกระดาษท าการ ประกอบด้วยอะไรบ้าง โดยจะก าหนดแบบกระดาษท าการ 
ทีใ่ช้เก็บรวบรวมข้อมูลในแต่ละประเด็นที่จะตรวจสอบ 

ผลการด าเนินงาน  
          1. หนว่ยตรวจสอบภายใน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ได้จัดท า
แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 และเสนอให้ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  ลงนามอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในดังกล่าว ภายในเดือน
กันยายน 2560 และจัดส่งให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานการตรวจเงิน
แผ่นดินภายในเดือนตุลาคม 2560 ซึ่งเรื่องที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบภายใน เป็นเรื่องที่ก าหนด 
ให้ตรวจสอบตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามระเบียบ ตามหนังสือสั่งการ 
ของกรมบัญชีกลาง/ของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และเรื่องที่ผู้ตรวจสอบภายในก าหนดเรื่องที่จะ
ตรวจสอบเอง โดยการประเมินความเสี่ยงแล้วพบว่า ยังมีความเสี่ยงที่ต้องแก้ไขให้มีน้อยลง หรือแก้ไข 
ให้ความเสี่ยงหมดไป  และเพ่ือไม่ให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ ต้องเข้าตรวจสอบติดตามและให้
ข้อเสนอแนะ ซึ่งหน่วยรับตรวจที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบประกอบด้วย กลุ่มบริหารงานการเงิน 
และสินทรัพย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 และโรงเรียนในสังกัด จ านวน 30 
โรงเรียน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

แผนการตรวจสอบภายในได้มีการปรับแก้ไขเนื่องจากมีการเพ่ิม/ลดงานบางเรื่อง  
เช่น งานด้านการตรวจสอบ เพ่ิมงานตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคฯ ตรวจสอบตามที่ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแจ้งให้ตรวจสอบ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของกรมบัญชีกลาง  
และมติคณะรัฐมนตรี และงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ิมงานเป็นคณะกรรมการตรวจติดตามฯ การด าเนินงาน
อาหารกลางวัน ตามนโยบายของผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
ลดงานด้านการด าเนินการจัดประชุมผู้ตรวจสอบภายในกลุ่มเครือข่ายที่ 4 เนื่องจากส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไม่ได้จัดสรรงบประมาณให้ด าเนินการ เป็นต้น 
             2. น าแผนการตรวจสอบภายในพร้อมรายละเอียดประกอบแผนการตรวจสอบแจ้งหน่วยรับตรวจ 
ได้แก่ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์และโรงเรียน เพ่ือแจ้งให้ทราบว่าหน่วยตรวจสอบภายในจะเข้า
ตรวจสอบงานเรื่องอะไร ขอบเขตเพียงใด เมื่อใด และวันเวลาใด เพื่อให้หน่วยรับตรวจจัดเตรียมเอกสาร 
เพ่ือการตรวจสอบได้ครบถ้วน 
             3. หลังจากแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีได้รับการอนุมัติแล้ว ผู้ตรวจสอบภายในจะจัดท า
แผนการปฏิบัติงานตรวจสอบในแต่ละเรื่องที่จะตรวจสอบ ซึ่งเป็นเรื่องที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบภายใน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ส าหรับเป็นเครื่องมือให้ผู้ตรวจสอบใช้เป็นแนวทางในการตรวจสอบ เพื่อให้
การปฏิบัติงานตรวจสอบเป็นไปตามแผนการตรวจสอบที่ก าหนดไว้ได้อย่างครบถ้วน และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ รวมทั้งจัดท ากระดาษท าการเก็บข้อมูลเรื่องที่จะตรวจสอบ/สอบทาน  
เพ่ือรวบรวมหลักฐาน/ข้อมูล สรุปผลจัดท าเป็นรายงานผลการตรวจสอบ 
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                4. เรื่องที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบภายใน (ปรับแก้ไขแล้ว) ประกอบด้วย 
                   4.1 หน่วยรับตรวจ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

 

ล าดับที ่ เรื่องท่ีด าเนินการ 
ระยะเวลา 
ที่ตรวจสอบ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะ 
และเงินประจ าต าแหน่ง 

ต.ค. – พ.ย. 60 - รัตนาภรณ์ 

2 ตรวจสอบการเงิน บัญชีและรายงานทางการเงิน
ในระบบ GFMIS และการควบคุมเงินทดรอง
ราชการ 

เม.ย. – มิ.ย. 61 
- ชุติมา 
- รัตนาภรณ์ 

3 ตรวจสอบใบส าคัญและหลักฐานการจ่าย 
เงินรายจ่ายงบกลางและรายจ่าย 
ของส่วนราชการ 

ก.ค. – ส.ค. 61 - รัตนาภรณ์ 

4 ตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และสถานศึกษา 

ก.ค. 61 - ชุติมา 

5 ตรวจสอบการควบคุมและเบิกจ่ายเงิน 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ส.ค. – ก.ย. 61 
 
- รัตนาภรณ์ 

4.2 หน่วยรับตรวจ : โรงเรียน จ านวน 30 โรงเรียน 

ล าดับที ่ เรื่องท่ีด าเนินการ 
ระยะเวลา 
ที่ตรวจสอบ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ตรวจสอบการบริหารจัดการทางการเงิน 
ที่โรงเรียนได้รับทุกประเภท การบันทึกรายการ
บัญชี และการจัดท ารายงานการเงิน  
ประกอบด้วย 
     1. เงินอุดหนุนที่ได้รับจาก ส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เช่น เงินอุดหนุนรายหัว 
      2. เงินอุดหนุนที่ได้รับจากองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
      3. เงินรายได้สถานศึกษา 

ธ.ค. 60 
ถึง 

มี.ค. 61 

- ชุติมา 
- รัตนาภรณ์ 

2 ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง  
และการควบคุมพัสดุ 

 



- 9 - 

 

3. การด าเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี ได้ครบถ้วน และเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

การด าเนินงาน 
          การปฏิบัติงานตรวจสอบเป็นขั้นการเตรียมความพร้อมก่อนการเข้าตรวจสอบตามวันเวลาที่ก าหนด 
และการสรุปผลการตรวจสอบ ซึ่งการปฏิบัติงานตรวจสอบ มี 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
         1. ก่อนเริ่มปฏิบัติงานตรวจสอบ : 
              ก่อนการเข้าตรวจสอบหน่วยรับตรวจ ทั้งส านักงานเขตและโรงเรียน ผู้ตรวจสอบภายในจะต้องแจ้ง
หน่วยรับตรวจ เพ่ือให้ทราบว่าจะเข้าท าการตรวจสอบในเรื่องใดบ้าง  ก าหนดรายการเอกสารที่หน่วยรับตรวจ
ต้องจัดเตรียม และก าหนดเวลาที่จะเข้าตรวจสอบ ซึ่งจะท าเป็นหนังสือราชการแจ้งอย่างเป็นทางการ 
และกรณีจะไปตรวจสอบโรงเรียนต้องเตรียมความพร้อมเรื่องการเดินทาง ได้แก่ โรงเรียนที่อยู่ใกล้จะน ารถยนต์
ส่วนตัวเป็นพาหนะเดินทาง และกรณีโรงเรียนที่อยู่ไกลจะขอใช้รถยนต์ราชการ ส าหรับเป็นพาหนะ 
ในการเดินทาง ซึ่งต้องด าเนินการขอใช้เป็นลายลักษณ์อักษรตามระบบของการขอใช้รถยนต์ราชการ 
        2. ระหว่างการปฏิบัติงานตรวจสอบ  : 
               ผู้ตรวจสอบภายในต้องน าแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบที่ได้จัดท าไว้ล่วงหน้า มาใช้เป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ และเลือกใช้กระดาษท าการที่จะใช้เก็บข้อมูลตามประเด็นที่จะตรวจสอบ รวมทั้ง
จะเลือกวิธีการตรวจสอบให้เหมาะสมในแต่ละเรื่องที่เข้าตรวจสอบ เช่น การเข้าสังเกตการปฏิบัติงาน  
การทดสอบรายการ การด าเนินการตรวจสอบเอกสาร/ทรัพย์สิน  เป็นต้น 
       3. การปฏิบัติเมื่อเสร็จสิ้นงานตรวจสอบ 
              หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบภายในต้องสอบทานกระดาษท าการ 
เอกสาร หลักฐานที่รวบรวมไว้จากการตรวจสอบและข้อสรุปสิ่งที่ตรวจพบ โดยจะสรุปเป็นรายงานผล 
การตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

ผลการด าเนินงาน  
          ก่อนเข้าตรวจสอบงานในหน่วยรับตรวจ ได้แก่ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ และโรงเรียน 
ในสังกัด จ านวน 30 โรงเรียน ตามที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบภายใน หน่วยตรวจสอบภายในจะแจ้ง
หน่วยรับตรวจได้รับทราบเป็นหนังสือราชการ พร้อมรายละเอียดเกี่ยวกับเรื่องที่จะตรวจสอบ รายการเอกสาร
ที่จะสุ่มตรวจสอบก าหนดเวลาที่จะเข้าตรวจสอบ เพื่อให้หน่วยรับตรวจจัดเตรียมเอกสารตามที่ก าหนด 
ได้ครบถ้วน และเพ่ือความรวดเร็วในการตรวจสอบงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยตรวจสอบภายใน 
ได้เข้าตรวจสอบงานในกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ จ านวน 5 เรื่อง และโรงเรียนจะตรวจสอบ 
ด้านการเงิน บัญชีและพัสดุ จ านวน 4 เรื่อง ซึ่งเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดในแผนการตรวจสอบภายใน  
ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
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          1. หนว่ยรับตรวจ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

ล าดับที่ เรื่องท่ีด าเนินการ 
ระยะเวลา 
ที่ตรวจสอบ 

แจ้งผู้เกี่ยวข้อง 

1 ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะ 
และเงินประจ าต าแหน่ง 

9 ต.ค. 60  
ถึง 30 พ.ย. 60 

- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

2 ตรวจสอบการเงิน บัญชีและรายงาน
ทางการเงินในระบบ GFMIS  
และการควบคุมเงินทดรองราชการ 

17 เม.ย. 61 
ถึง 11 มิ.ย. 61 

- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 
- ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3 ตรวจสอบใบส าคัญและหลักฐานการจ่าย 
เงินรายจ่ายงบกลางและรายจ่าย 
ของส่วนราชการ 

6 ก.ค. 61 
ถึง 27 ส.ค. 61 

- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

4 ตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และสถานศึกษา 

1 ถึง 23  
ก.ค. 61 

- ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

5 ตรวจสอบการควบคุมและเบิกจ่ายเงิน 
ค่าเช่าบ้านของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

31 ส.ค. 61  
ถึง 14 ก.ย.61 

 
- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

 

           2. หน่วยรับตรวจ : โรงเรียน จ านวน 30 โรงเรียน 

ล าดับที ่ เรื่องท่ีด าเนินการ 
ระยะเวลา 
ที่ตรวจสอบ 

แจ้งผู้เกี่ยวข้อง 

1 ตรวจสอบการบริหารจัดการทางการเงิน 
ที่สถานศึกษาได้รับทุกประเภท การบันทึก
รายการบัญชี และการจัดท ารายงานการเงิน 
ซึ่งประกอบด้วย 
     1. เงินอุดหนุนที่ได้รับจาก ส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
เช่น เงินอุดหนุนรายหัว 
      2. เงินอุดหนุนที่ได้รับจากองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
      3. เงินรายได้สถานศึกษา 

27 ธ.ค. 60 
ถึง 

30 มี.ค. 61 

- โรงเรียน จ านวน  
  30 โรงเรียน 

2 ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง  
และการควบคุมพัสดุ 
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              การด าเนินการตรวจสอบงานในหน่วยรับตรวจ ผู้ตรวจสอบภายในจะเลือกวิธีการตรวจและเทคนิค
การตรวจสอบให้เหมาะสมในแต่ละเรื่อง ดังนี้ 
               1. การรวบรวมข้อมูลและหลักฐานการตรวจสอบ ซึ่งมีทั้งแบบเป็นทางการ (เป็นลายลักษณ์อักษร) 
และไม่เป็นทางการ (ด้วยวาจา) 
                2. การเข้าสังเกตการปฏิบัติงาน เพื่อหาข้อสรุปของการปฏิบัติงานนั้น ๆ ว่ามีระบบการปฏิบัติงาน
เป็นอย่างใด 
                3. ท าการตรวจสอบ สอบทาน ทดสอบรายการ เอกสาร ทั้งนี้รวมถึงการสอบทานประสิทธิผล
ของระบบการควบคุมภายใน โดยน าผลสรุปจากกระดาษท าการจัดท าเป็นรายงานผลการตรวจสอบ 
                4. การตรวจสอบเชิงวิเคราะห์ ซึ่งเป็นวิธีการวิเคราะห์และเปรียบเทียบที่เป็นตัวเลขในระหว่าง
การตรวจสอบ ผู้ตรวจสอบภายในจะเก็บข้อมูลที่ได้จากการตรวจสอบหรือสอบทาน บันทึกเป็นข้อมูล  
และรายละเอียดต่าง ๆ ในกระดาษท าการ (เครื่องมือตรวจสอบ) เพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน 
ของผู้ตรวจสอบภายในในการเก็บบันทึกหลักฐานต่าง ๆ เกี่ยวกับวิธีการตรวจสอบ ผลที่ได้จากกการตรวจสอบ
และหลักเกณฑ์ในการสรุปผลการตรวจสอบ เพื่อน ามาสรุปผลการตรวจสอบในรายงานการตรวจสอบ  
และกระดาษท าการยังเป็นเอกสารที่ใช้อ้างอิงในการตรวจสอบครั้งที่ตรวจ และในครั้งต่อ ๆ ไป 
           น ารายงานสรุปผลการตรวจสอบพร้อมรายละเอียดประกอบรายงานการตรวจสอบ  
เสนอผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ทราบและสั่งการ และแจ้ง
หน่วยรับตรวจเพื่อทราบ และปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ 
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4. การสรุปผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ แจ้งหน่วยรับตรวจทราบเพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน
ได้ถูกต้องเป็นไปตามทีร่ะบบก าหนด โปร่งใส  ตรวจสอบได้ 

การด าเนินงาน  
          หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานตรวจสอบในหน่วยรับตรวจแล้ว ผู้ตรวจสอบภายในจะสอบทาน 
ให้แน่ใจว่าการตรวจสอบได้เสร็จสมบูรณ์และเป็นไปตามแผนการตรวจสอบที่ก าหนดไว้ นอกจากนี้ 
ต้องสอบทานกระดาษท าการ เอกสาร หลักฐานที่รวบรวมไว้จากการตรวจสอบและข้อสรุปสิ่งที่ตรวจพบ  
สอบทานร่างรายงานผลการปฏิบัติงาน 

การสรุปผลการตรวจสอบ เป็นวิธีการปฏิบัติงานตรวจสอบขั้นสุดท้ายก่อนการจัดท ารายงานผล 
การปฏิบัติงานหลังจากที่ผู้ตรวจสอบภายในได้ท าการตรวจสอบ เรื่องใดเรื่องหนึ่งแล้วเสร็จ เพ่ือสรุปหา 
ข้อตรวจพบหรือสิ่งที่ตรวจพบ ทั้งด้านดีและปัญหาข้อบกพร่องที่คิดว่ามีค่าควรแก่การตรวจสอบ และรายงาน
ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
          การจัดท ารายงานเป็นการรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้บริหารทราบถึงวัตถุประสงค์ ขอบเขต  
วิธีปฏิบัติงานและผลการตรวจสอบข้อมูลทั้งหมดทุกขั้นตอน สรุปข้อบกพร่องที่ตรวจพบ รวมทั้งเรื่องอ่ืน ๆ  
ที่ผู้บริหารควรทราบ พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข ปรับปรุง เพ่ือเสนอผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้องพิจารณา 
สั่งการแก้ไขปรับปรุงต่อไป การเสนอรายงานผลการตรวจสอบเป็นเทคนิคอย่างหนึ่งที่ผู้ตรวจสอบ จะต้อง 
เอาใจใส่เป็นพิเศษ เพราะรายงานนั้นแสดงให้เห็นถึงคุณภาพของการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน 
ลักษณะของรายงานที่ดีต้องเป็นรายงานที่มีประโยชน์ต่อผู้อ่านรายงาน เรื่องที่มีสาระส าคัญ ข้อตรวจพบ 
เป็นเรื่องที่ตรงกับข้อเท็จจริง ข้อเสนอแนะ หรือข้อแนะน าเป็นประโยชน์ และสามารถปฏิบัติได้ ข้อมูลที่บันทึก
ในรายงานผลการตรวจสอบประกอบด้วย 
            1. เรื่องท่ีตรวจสอบ 
            2. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
            3. ขอบเขตการตรวจสอบ 
            4. วิธีการตรวจสอบ 

5. ระยะเวลาในการตรวจสอบ 
            6. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
เมื่อผู้บริหารลงนามรับทราบและพิจารณาสั่งการแล้ว จะน ารายงานผลการตรวจสอบดังกล่าว  
แจ้งหน่วยรับตรวจ เพ่ือทราบ ปฏิบัติ และด าเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
            การติดตามผลเป็นขั้นตอนสุดท้ายของกระบวนการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ซึ่งถือได้ว่า 
เป็นขั้นตอนที่ส าคัญยิ่งของการตรวจสอบ เพราะแสดงถึงคุณภาพและประสิทธิผลของงานตรวจสอบว่า 
ผู้รับการตรวจได้ปฏิบัติตามข้อเสนอแนะหรือไม่อย่างไร และรายงานผลการติดตามต่อผู้บริหารต่อไป  
ทั้งนี้ ผู้บริหารที่ได้รับทราบแล้ว มิได้สั่งการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ แสดงว่าผู้บริหารยอมรับความเสี่ยง 
หากเกิดความเสียหายขึ้นในอนาคต 

ผลการด าเนินงาน  
          หลังจากเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานตรวจสอบในแต่ละเรื่อง จะรวบรวมข้อมูลจากกระดาษท าการทั้งหมด 
มาสรุปผลการตรวจสอบตามประเด็นการตรวจสอบ โดยใช้ข้อมูลจากการรวบรวมไว้ในกระดาษท าการ 
แบบเก็บข้อมูล และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบตามแบบฟอร์มรายงาน แยกเป็นแต่ละประเด็น 
การตรวจสอบ โดยสรุปให้เห็นวิธีการปฏิบัติงาน ผลที่เกิดจากการปฏิบัติงานว่าถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ 
แนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้หรือไม่ ข้อมูลที่บันทึกในรายงานผลการตรวจสอบประกอบด้วย 
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1. หน่วยรับตรวจ : กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 

เรื่องท่ีตรวจสอบ ข้อมูลที่บันทึกในรายงานผลการตรวจสอบ 
1. การเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะ - วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 

- ขอบเขตการตรวจสอบ 
- วิธีการตรวจสอบ 
- ระยะเวลาในการตรวจสอบ 

2. การเงินบัญชีในระบบ GFMIS 
3. ใบส าคัญและหลักฐานการจ่าย 
4. การควบคุมและเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้าน 

 
 

            

 

 

 

 

ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 

1. เรื่องการเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะ 

- แนวทางการควบคุมผู้มีสิทธิเบิก  
- แนวทางควบคุมการเบิกจ่ายเงิน 
- การเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะและเงินค่าตอบแทน 
  รายเดือนเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน  
  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 

2. เรื่องการเงินบัญชีในระบบ GFMIS 

- ระบบการเบิกจ่ายเงิน 
- การควบคุมบัญชี 
- การประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี 
- การควบคุมเงินทดรองราชการ 

3. เรื่องใบส าคัญและหลักฐานการจ่าย - หลักฐานต้นเรื่องขอเบิกและหลักฐานใบส าคัญจ่าย 
  ถูกต้อง/ครบถ้วน 
- การเบิกจ่ายเงินถูกต้องตามระเบียบ                             

4. เรื่องการควบคุมและเบิกจ่ายเงิน 
    ค่าเช่าบ้าน 

- การตรวจสอบการมีระบบควบคุมการใช้สิทธิเบิก 
  ค่าเช่าบ้านเหมาะสมรัดกุม 
- การตรวจสอบสิทธิของผู้ขอเบิกค่าเช่าบ้าน 
- การตรวจสอบหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงิน 
  ค่าเช่าบ้าน 

5. การตรวจสอบเรื่อง การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค (ไตรมาสที่ 3) 

รายงานจัดส่งตามแบบ : 1. รายงานการควบคุมการใช้สาธารณูปโภค 
                                  ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (แบบที่ 3) 
                              2. รายงานผลการตรวจสอบการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค (แบบที่ 8) 
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  2. หน่วยรับตรวจ : โรงเรียน 

เรื่องท่ีตรวจสอบแต่ละโรงเรียน ข้อมูลที่บันทึกในรายงานผลการตรวจสอบ 
1. การใช้จ่ายเงินอุดหนุนที่ได้รับ 
    จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
    ขั้นพ้ืนฐาน 
2. การใช้จ่ายเงินอุดหนุนที่ได้รับ 
    จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. เงินรายได้สถานศึกษา 
4. การจัดซื้อจัดจ้าง และการควบคุมพัสดุ 
     

- วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
- ขอบเขตการตรวจสอบ 
- วิธีการตรวจสอบ 
- ระยะเวลาการตรวจสอบ 
- ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ : 
  - การบริหารเงินของโรงเรียน 
  - การรับจ่ายเงิน/หลักฐานประกอบ 
    การเบิกจ่ายเงิน 
  - การบันทึกรายการบัญชี 
  - การรายงานการเงินประจ าเดือน 
  - การจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ 

น ารายงานผลการตรวจสอบเสนอต่อผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 3 เมื่อผู้อ านวยการฯ ลงนามเพ่ือทราบและพิจารณาสั่งการแล้ว ส่งรายงานพร้อมเอกสาร
ประกอบให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ได้แก่ กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ โรงเรียน และส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (รายงานการเงินบัญชี ในระบบ GFMIS และรายงานการใช้จ่าย 
ค่าสาธารณูปโภคจัดส่งให้ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานด้วย) ทั้งนี้ จะสรุปผลการตรวจสอบ
เสนอผู้อ านวยการฯ หลังจากการตรวจสอบงานเสร็จสิ้นในแต่ละเรื่อง 
          เมื่อแจ้งรายงานผลการตรวจสอบให้หน่วยรับตรวจทราบแล้ว ผู้ตรวจสอบภายในจะติดตามผล 
การแก้ไขปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
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5. การสรุปผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี รายงานต่อส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

การด าเนินงาน  
               กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้แจ้งแนวทาง 

การตรวจสอบภายในส าหรับผู้ตรวจสอบภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามหนังสือ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 04012/ว37 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2555 แจ้งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาจัดส่งรายงานผลการตรวจสอบให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐานอย่างน้อยปีละ  
1 ครั้ง ภายในเดือนกันยายนของทุกปี และกรณีการตรวจสอบไม่เป็นไปตามแผนการตรวจสอบประจ าปีที่ได้รับ
อนุมัติไว้ ให้ชี้แจงเหตุผลหรือปัญหาอุปสรรคให้ทราบด้วย แต่ไม่ได้ก าหนดรูปแบบการรายงาน 

                ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดรูปแบบ 
การรายงานการตรวจสอบภายในประจ าปีโดยให้ใช้รูปแบบดังกล่าว ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป  
รูปแบบรายงานประกอบด้วย 

       1. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
       2. เรื่องท่ีด าเนินการตรวจสอบ 
             2.1 การตรวจสอบส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                       1. การตรวจสอบเรื่อง.................. 
                             1.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                             1.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                             1.3 สรุปผลการตรวจสอบ 
                       2. การตรวจสอบเรื่อง.................. 
                             2.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                             2.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                             2.3 สรุปผลการตรวจสอบ 
                      3. ........................... 

อนึ่ง หากรายงานผลการตรวจสอบเรื่องใดได้จัดส่งให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
แล้ว ไม่ต้องจัดส่งให้อีก แต่ให้หมายเหตุว่าจัดส่งรายงานผลการตรวจสอบแล้ว ตามหนังสือราชการเลขที่ใด 
และลงวันที่ใดให้ทราบด้วย 

            2.2 การตรวจสอบโรงเรียน รายงานผลการตรวจสอบในเรื่อง ดังนี้ 
                      1. การเงินการบัญชี 
                             1.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                             1.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                             1.3 ผลการตรวจสอบ 
                       2. การจัดซื้อจัดจ้าง และการควบคุมพัสดุ 
                             2.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                             2.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                             2.3 สรุปผลการตรวจสอบ 
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                      3. การใช้จ่ายเงินอุดหนุน 
                      3.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                      3.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                      3.3 สรุปผลการตรวจสอบ 
                       4. การใช้จ่ายเงินรายได้สถานศึกษา 
                      4.1 วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                      4.2 ขอบเขตการตรวจสอบ 
                      4.3 สรุปผลการตรวจสอบ  

ผลการด าเนินงาน  
         ตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 หน่วยตรวจสอบภายใน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ได้ตรวจสอบติดตามการปฏิบัติงานด้านการเงิน 
บัญชีและพัสดุ ของกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี 
เขต 3 และโรงเรียน จ านวน 30 โรงเรียน หรือเรียกว่าหน่วยรับตรวจ ผลการตรวจสอบส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา จ านวน 5 เรื่อง และโรงเรียน จ านวน 4 เรื่อง  ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
      การตรวจสอบงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                ด าเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี และสรุปผลการตรวจสอบ 
ในเรื่องดังนี้ 
                 1. การเบิกจ่ายเงินวิทยฐานะและเงินประจ าต าแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

              2. การเงิน บัญชีและรายงานทางการเงินในระบบ GFMIS และการควบคุมเงินทดรอง
ราชการ 

                  3. ใบส าคัญและหลักฐานการจ่ายเงินรายจ่ายงบกลางและรายจ่ายของส่วนราชการ 
                  4. การใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
และสถานศึกษา 
                  5. การควบคุมและเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       การตรวจสอบงานของโรงเรียน 
                  ด าเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจ าปี และสรุปผลการตรวจสอบในเรื่องดังนี้ 
                  1. การเงินการบัญชี 
                  2. การจัดซื้อจัดจ้าง และการควบคุมพัสดุ 
                  3. การใช้จ่ายเงินอุดหนุน 
                  4. การใช้จ่ายเงินรายได้สถานศึกษา 
            หน่วยตรวจสอบภายในได้สรุปผลการตรวจสอบรายการดังกล่าวตามแบบรายงานที่ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดไว้ และได้จัดส่งรายงานสรุปผลการตรวจสอบภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในวันที่ 24 กันยายน 2561  
ตามหนังสือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ที่ ศธ 04012/2856 ลงวันที่ 24 
กันยายน 2561 
 
 



 

ภาคผนวก  
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     ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 
     หน่วยตรวจสอบภำยใน   

     แผนกำรตรวจสอบภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ ........... 

        หลักกำรและเหตุผล 

              …………………………………………………………………………………………………… 
       วัตถุประสงค์ 
   1. ……………………………………………………………………………………………….. 
   2. ………………………………………………………………………………………………. 

  ขอบเขตกำรด ำเนินงำน 
    …………………………………………………………………………………………………… 

  1. งำนด้ำนกำรตรวจสอบ  มีกิจกรรมดังนี้ 
            1.1 การตรวจสอบส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
                      1. ……………………………………………………………………………………. 
                      2. …………………………………………………………………………………… 

                     1.2 การตรวจสอบสถานศึกษา   
                      1. …………………………………………………………………………………… 

                                 2. …………………………………………………………………………………… 
        2. งำนอ่ืน ๆ 

            1. ………………………………………………………………………………………… 
                            2. ………………………………………………………………………………………. 
      3. งำนที่ได้รับมอบหมำย 

            1. ………………………………………………………………………………………………… 
                           2. ………………………………………………………………………………………………… 

     (เอกสารประกอบแผนการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ และระยะเวลาที่ใช้ในการตรวจสอบ 
     มีรายละเอียดดังแนบ)  

            งบประมำณที่ใช้ด ำเนินงำน 
          …………………………………………………………………………………………..………. 
           ……………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 

  ตัวอย่ำงรูปแบบแผนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี 
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           ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
         ……………………………………………………………………………………..………….……. 

           ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

                               (ลงชื่อ) .....................................  ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
                                       (....................................) 
                               ต าแหน่ง ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 

                         (ลงชื่อ) .....................................  ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
                                       (....................................) 
                      ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                                   ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 
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หน่วยรับตรวจ   กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
                     สุพรรณบุรี เขต 3 
กิจกรรมที่ตรวจสอบ   เงินสด 
ประเด็นการตรวจสอบ 

1.  ตรวจสอบการบันทึกบัญชีเงินสดในระบบเกณฑ์คงค้างและระบบ GFMIS ว่าถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน 

2.  ตรวจสอบหลักฐานการรับ-การน าส่งเงินว่าถูกต้องตรงกับบัญชีเงินสดในระบบเกณฑ์ 
คงค้างและระบบ GFMIS และถูกต้องตรงกับระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์ในการปฏิบัติงาน 

1.  เพ่ือให้ทราบว่าการบันทึกรายการรับ - จ่าย บัญชีเงินสดทั้งในระบบเกณฑ์คงค้างและ 

 ระบบGFMIS ว่าถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2.  เพ่ือให้ทราบว่ายอดเงินคงเหลือของบัญชีเงินสดในบัญชีของหน่วยงานตรงตามหลักฐาน

เอกสาร 
ขอบเขตการปฏิบัติงาน 

1.  ตรวจสอบการจัดท าบัญชีเงินสดสองเดือนสุดท้ายถึงวันที่เข้าตรวจสอบ 
2.  ตรวจสอบการจัดท ารับและการน าส่งเงิน การจ่ายเงินจากบัญชีเงินสดในเดือนสุดท้าย 

ก่อนวันที่เข้าตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ตัวอย่ำงแผนกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบ 
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 ตัวอย่ำงรูปแบบกระดำษท ำกำร 
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 ตัวอย่ำงรูปแบบรำยกำรผลกำรตรวจสอบ 



 

 

คณะผู้จัดท ำ 
 



- 23 - 

 

        
       

   
  
 
 

      

       ดร.ไพศาล ปันแดน    

                        ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
                        ประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 

                      

                                นางชุติมา มีพฤกษ ์   

                             ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน 

 

คณะผู้จัดท ำ 



 


