
 

  



  



 

 
 
 

การท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
ได้มีการก าหนดนโยบายมาตรการ และแนวทางการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 2561 ท้ังด้านการด าเนินงานตามขอบข่ายงานปกติ 
ในตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติการ งานนโยบายของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เช่น นโยบายในเรื่องของเศรษฐกิจพอเพียง  
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ โรงเรียนประชารัฐ (ดีใกล้บ้าน) โรงเรียน
คุณธรรม สเต็มศึกษา (STEM) นโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
เป็นต้น รวมถึงงานท่ีเป็นจุดเด่น จุดเน้น งานอัตลักษณ์ของส านักงานเขต
พื้ น ท่ีการ ศึกษา เช่น  การ เร่ งรัดพัฒนาการอ่ านออกเ ขียนได้   
การยกระดับผลสัมฤทธิ์  ทางการเรียนทุกระดับ การบริหารจัดการ 
ด้านสิ่งแวดล้อม โรงเรียนคุณธรรม ภายใต้การบริหารจัดการอย่างมี
คุณภาพ การก าหนดเงื่อนไขความส าเร็จ แนวทางการบรรลุเป้าหมาย 
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายมาตรการ แนวทางท่ีก าหนด  โดยความร่วมมือ
ของทุกภาคส่วน ในการนิ เทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การขับเคลื่อนคุณภาพอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าในปีการศึกษา 2561 กระบวนการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง จะเป็นส่วนหนึ่งท่ีส าคัญ 
ของการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ให้บรรลุผลส าเร็จ ตามเป้าหมาย
ท่ีวางไว้ สามารถเชื่อมโยงไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่าง
แท้จริงต่อไป 

 ก 

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา เป็นกลุ่มงาน 
ด าเนินการเก่ียวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการพัฒนา ระบบการบริหารและการจัดการศึกษา เพื่อให้
สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร และการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้
ผู้ เ รี ยน ท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยเ กิดการเรี ยนรู้  
ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของการศึกษา 
 

1. เพื่อให้มีแนวทางการนิเทศ การบริหาร และการจัดการศึกษา
ในเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา 

2. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา และจัดกระบวนการ เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 

3. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 

4. เพื่อส่งเสริมการพัฒนา การวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนา
สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ให้มีคุณภาพ 
 5 .  เ พื่ อ พั ฒ น า ร ะ บ บก า ร นิ เ ท ศ  ติ ด ต า ม  ต ร ว จ ส อ บ  
และประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา 

6. เพื่อส่งเสริม การศึกษา วิจัย และพัฒนาให้เขตพื้นท่ีการศึกษา
และสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน 
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1. งานธุรการ 
2. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และกระบวนการเรียนรู้ 

2.1 งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษา
พิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ  

2.2 งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2.3 งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตร                            

และกระบวนการเรียนรู้ 
3. กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 

3.1 งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา 
3.2 งานส่งเสริม และพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผล

การศึกษา 
3.3 งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัด  

และประเมินผลการศึกษา 
3.4 งานทดสอบทางการศึกษา 

4. กลุม่งานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวตักรรม และเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

4.1  งานส่งเสริม พัฒนาสือ่ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

4.2  งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม     
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5. กลุ่มงานนิเทศ ติดตาม ประเมินผลระบบบริหาร  
และการจัดการศึกษา 

5.1  งานสง่เสริม และพัฒนาระบบการนเิทศ และการจัด
กระบวนการเรียนรู ้

5.2  งานส่งเสริมสนับสนุน เครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นท่ี
การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
และชุมชน 

5.3  งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
บริหาร และการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานของ
สถานศึกษา  

5.4  งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจยั การพัฒนาระบบ
บริหาร และการจัดการศึกษา 

6. กลุ่มงานส่งเสรมิพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

6.1  งานส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

6.2  งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6.3  งานสง่เสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
6.4  งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐาน และการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
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7. กลุม่งานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 

7.1  งานพัฒนาระบบข้อมูล และสารสนเทศ 
7.2  งานวางแผนการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนเิทศ

การศึกษา 
7.3  งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 

และนิเทศการศึกษา 
 

ของการนิเทศ ก ากบั ตดิตาม 
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ เพิ่มพูนประสิทธิภาพ 

การนิเทศภายในใหเ้ข้มแข็ง และสนับสนุนเครอืข่ายของเขตพื้นท่ี
การศึกษา 

2. เพื่อนิเทศ ติดตาม พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการหลักสูตร 
สถานศึกษา และการจัดกระบวนการเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัด ท่ีส่งผล  
ต่อการพัฒนาศักยภาพการเรยีนรู้ที่ส าคัญของนักเรียน 

3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พฒันาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา ของสถานศึกษาในสังกัด 

4. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพ ผู้บริหาร 
ครูผู้สอนสู่ความเปน็มืออาชีพ 

5. เพื่อระดมสรรพก าลังในการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ให้เกิดการ
นิเทศ 100% และน าเสนอผลงานดีเด่นท่ีประสบผลส าเรจ็ 
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1. การเตรยีมความพร้อมเปิดภาคเรียน 
1.1 ด้านกายภาพ 
1.2 ด้านครูผู้สอน 
1.3 ด้านเอกสารหลักฐานสถานศึกษา 
1.4 ด้านการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

2. นโยบาย มาตรการ และแนวทางการด าเนนิการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา 

2.1 การศึกษาปฐมวยั 
 ส่ ง เ ส ริ มพัฒนาหลั กสู ต รสถาน ศึกษาและการจั ด

ประสบการณ์ เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เต็มตามศักยภาพทุกด้าน  
และเด็กมีพัฒนาการตามเป้าหมายของหลักสูตร 

 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ SPB 
๓ Model และน าแนวคิดในการจัดการศึกษาปฐมวัยอื่น ๆ มาใช้ให้
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อม ท้ังภายในและภายนอก
ห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ตามมาตรฐานห้องเรียนปฐมวัย ของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๓ รวมท้ัง
จัดท าสื่อการสอนที่หลากหลาย น ามาใช้ในการส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

 ส่งเสริมความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัว ชุมชน 
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ปฐมวัย ให้สอดคล้องกับระบบ วิธีการของการประกันคุณภาพภายใน  
และพร้อมรับส าหรับการประเมินภายนอก  

 
 5 



  

 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2.2 ภาษาไทย 
   ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยด้วยกิจกรรมการสอน
ทักษะท่ีสัมพันธ์กันท้ังด้านการฟัง ดู พูด อ่าน และเขียน โดยเน้นทักษะ
การเรียนรู้แบบ Active Learning (ผู้เรียนได้ลงมือท าหรือปฏิบัติ) ทุก
ระดับชั้น 
  ส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง  
เขียนคล่อง อ่านรู้เรื่อง (อ่านเข้าใจ) สามารถสื่อสาร และแสดงทรรศนะ 
(ความเห็น) ได ้
   ส่งเสริมนักเรียนให้ท่องจ ากฎเกณฑ์ทางภาษาท่ีต้องรู้ เช่น 
เสียงและอักษรไทย (สระ พยัญชนะ  และวรรณยุกต์) การผันวรรณยุกต์ 
ไตรยางศ์ (อักษรสามหมู่) รวมถึงกฎเกณฑ์ทางภาษาอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น 
  ส่งเสริมการอ่าน การเขียน เรียนรู้ค า และความหมาย  
จากค าพื้นฐาน ค าในบทเรียน ค าท่ีนักเรียนควรรู้  ค าในชีวิตประจ าวัน  
เช่น ฝึกเขียนตามค าบอก ฝึกเขียนค ายาก  ค าท่ีมักเขียนผิด ค าศัพท์
บัญญัติต่าง ๆ เป็นต้น 
  ส่งเสริมให้นักเรียนท่องอาขยานภาษาไทยท้ังบทหลัก บท
เลือก หรือบทเพิ่มเติม ทุกระดับชั้น 
  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการ เรื่อง ศาสตร์
พระราชา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทย ทุกระดับชั้น 
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 ส่งเสริมพัฒนาทักษะการเขียนลายมือ การเขียนเลขไทย 
และแก้ไขปัญหาลายมือนักเรียนทุกระดับชั้น  
  ส่งเสริมการฝึกทักษะการเขียนและเขียนเชิงสร้างสรรค์  
ในรู ปแบบต่ า ง  ๆ  เ ช่ น  เ ขี ยนจดบัน ทึก  เ ขี ยน เ รื่ อ ง จ ากภาพ  
เขียนเรียงความ ย่อความ เขียนแสดงความคิดเห็น เขียนค าคล้องจอง  
ค าประพันธ์ ทุกระดับชั้น 
  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การศึกษา
ค้นคว้าทุกระดับชั้น 
  ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะอาชีพ โดยบูรณาการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนภาษาไทย ทุกระดับชั้น 
  ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการ ด้านภาษาไทยในระดับต่าง ๆ อย่างหลากหลาย 
  ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาพัฒนา การเรียนการสอนภาษาไทย 
2.3 คณิตศาสตร์ 

 ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนท่องสูตรคูณ มาตราชั่ง ตวง วัด  
สูตรเรขาคณิต ตามความเหมาะสมของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 

 ส่งเสริมการฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว และการคิดเลขในใจ  
ทุกระดับชั้น 

 ส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะด้านการคิดวิเคราะห์โจทย์
ปัญหาโดยใช้กระบวนการ Active learning เป็นหลักในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
   ส่งเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  
และส่งเสริมทักษะการใช้สื่อจากรูปธรรม ไปสู่นามธรรมมากข้ึน 
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 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการ ด้านคณิตศาสตร์ในระดับต่าง ๆ 

 ครูใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning Community)  
มาใช้ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
2.4 วิทยาศาสตร ์
  ครูน้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้นักเรียนเกิดทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต โดยเน้น
การจัดการเรียนรู้แบบ Active learning ให้เหมาะสมกับบริบทของ
นักเรียน และโรงเรียน 
  ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนท ากิจกรรมการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ในทุกระดับชั้น 
  ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนใช้ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ๑๔ ทักษะ ตามระดับช่วงชั้น 
  ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในกระบวนการแสวงหาความรู้และสร้างสรรค์ผลงานทาง
วิทยาศาสตร์ 
  ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์ในระดับต่าง ๆ  
  ส่ ง เ ส ริ ม สนั บสนุ น ให้ โ ร ง เ รี ยน ท่ีมี คว ามพร้ อ มจั ด
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
  ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
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2.5 ภาษาอังกฤษ 
 เร่งรัดพัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของ

นักเรียนตั้งแต่ระดับปฐมวัย-ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 เร่งรัดพัฒนาศักยภาพการใช้ทักษะภาษาอังกฤษของ

ผู้บริหารโรงเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ  

ตามบริบท และความเหมาะสมของโรงเรียน เช่น ภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น 
 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน 

ทักษะทางวิชาการ ด้านภาษาอังกฤษ ในระดับต่าง ๆ 
 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 

Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
2.6 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมตามแนวโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้และให้
นักเรียนปฏิบัติตามหลักค่านิยมหลัก 12 ประการ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์

ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังความรักชาติ สร้าง
จิตส านึกในความเป็นไทย และอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ด้วยการร้องเพลง
ปลุกใจโดยใช้กิจกรรมท่ีหลากหลาย 
  ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมสร้างศรัทธาและปฏิบัติตน 
ตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาอื่น 
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 ส่งเสริมโรงเรียนจัดกิจกรรมจิตอาสา สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
 เร่งรัดให้โรงเรียนจัดกิจกรรมเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย  

โดยให้ความส าคัญกับพระราชประวัติ สมเด็จพระนเรศวรมหาราช  
ทุกระดับชั้น 

 ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดมุมอาเซียนศึกษา 
 ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติตนตามระเบียบ

วินัยของสังคมอย่างสม่ าเสมอ 
 เร่งรัดให้โรงเรียนจัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้าระวัง ป้องกันปัญหา

ยาเสพติด 
 ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกิจกรรมปลูกฝังประชาธิปไตย  
 เร่งรัดให้โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรอยศาสตร์

พระราชา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 เร่งรัดให้โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 เ ร่ ง รั ด ใ ห้ โ ร ง เ รี ย น จั ด กิ จก ร รม รณร ง ค์ เ ส ริ ม ส ร้ า ง 

ความปลอดภัย และทักษะชีวิต 
 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน ทักษะ

ทางวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ใน
ระดับต่าง ๆ 

 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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2.7 สุขศึกษาและพละศึกษา 
 จัดประสบการณ์เรียนรู้และฝึกปฏิบัติเ ก่ียวกับสุขบัญญัติ  

10 ประการ ทุกระดับชั้น 
 จัดประสบการณ์ด้านกีฬาและออกก าลังกายให้นักเรียนทุกคน 
 จัดประสบการณ์สร้างจิตส านึกด้านความสามัคคี มีวินัย  

และมีน้ าใจนักกีฬา 
 จัดให้มีการทดสอบและการสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย 

ตามเกณฑ์กรมพลศึกษา 
 จัดประสบการณ์เรียนรู้เก่ียวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่

ของโลกปัจจุบัน 
 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าประกวด แข่งขัน ทักษะทาง

วิชาการ และการแข่งขันกีฬา ในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา  
ในระดับต่าง ๆ 

 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 
2.8 ศิลปะ 

 จัดกิจกรรมด้านทัศนศิลป์ ให้นักเรียนสามารถสร้างผลงาน 
ด้านศิลปะเก่ียวกับวัฒนธรรมท้องถ่ินพื้นบ้าน และตามจินตนาการ 
อย่างสร้างสรรค์ อย่างน้อยคนละ ๑ ชิ้น 

  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเล่นเครื่องดนตรีไทย     
หรือดนตรีสากล หรือดนตรีพื้นบ้าน อย่างน้อยคนละ ๑ ชิ้น และร้อง
เพลงได้อย่างน้อยคนละ ๑ เพลง 
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 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนสามารถแสดงออก ทางด้าน
นาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์สากล หรือนาฏศิลป์พื้นบ้านได ้
  นักเรียนสามารถร าวงมาตรฐานได้  
  ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการ ด้านศิลปะ ในระดับต่าง ๆ 

 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
2.9 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมทักษะอาชีพ โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติด้าน 
ทักษะชีวิตตามแนวทางศาสตร์พระราชา  

 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนจัดท าโครงงานอาชีพ โครงงาน 
การออกแบบและเทคโนโลยี 

 จัดกิจกรรมให้นักเรียนในระดับชั้น ป.๒-๓, ป.๕-๖ และ ม.
๒-๓ ได้ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 ค รู ส ร้ า ง ค ว า ม ต ร ะ ห นั ก แล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนให้เข้าร่วมประกวด แข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ใน
ระดับต่าง ๆ 
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 ค รู ใ ช้ ก ร ะ บ ว น ก า ร  PLC ( Professional Learning 
Community) ในการแก้ปัญหาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
2.10 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมท่ีพัฒนาผู้เรียนด้าน
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม มุ่งส่งเสริมเจตคติคุณค่าชวีติ 
ปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักและ
เข้าใจตนเอง สร้างจิตส านึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับตัว และ
ปฏิบัติตน ให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ประเทศชาติและด ารงชีวิตไว้ได้
อย่างมีความสุข และเพื่อด าเนินตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
ของในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ ท้ัง ๔ ด้าน ได้แก่ “มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อ
บ้านเมือง มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคงมีคุณธรรม  มีงานท า–มีอาชีพ เป็น
พลเมอืงดี” จึงด าเนินการดังน้ี 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวในทุกระดับชั้น 
       ๑.๑ จัดกิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 

     ๑.๒ จัดกิจกรรมแนะแนวทางด้านอาชีพ 
     ๑.๓ จัดกิจกรรมแนะแนวทักษะชีวิต 
๒. จัดกิจกรรมนักเรียน โดยกระบวนการ เรียนรู้แบบ Active 

Learning 
     ๒.๑ จัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ทุกสัปดาห์  

      ๒.๒ จัดกิจกรรมชุมนุม ตามบริบทของโรงเรียน 
     ๒.๓ จัดกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
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3. นโยบาย “ลดเวลาเรยีน เพ่ิมเวลารู้” (Moderate Class More Knowledge) 

 3.1 คู่มือการด าเนินกิจกรรม 
 3.2 แนวทางการจัดกิจกรรม 
 3.3 การก าหนดเวลาเรียน 
4. การเร่งรัดพัฒนาคุณภาพการอา่นและการเขยีน 
 4.1 การจัดกิจกรรมสอนซอ่มเสริมนักเรียนท่ีมีปัญหา 
 4.2 การจัดครูผู้สอนภาษาไทยชั้น ป.1 
 4.3 มีแผนการสอนซอ่มเสริมนักเรียนชั้น ป.1-6 
 4.4 ประสานผู้ปกครองทุกระดับชั้นให้มีส่วนร่วม 
 ๔.5 ผู้บริหารมีการติดตามช่วยเหลอืครูที่สอนภาษาไทย 
5. การด าเนินงานโครงการเรียนร่วม เรยีนรวม 
 5.1 การเตรียมความพรอ้มครู/นักเรียน/สถานท่ี 
 5.2 การจัดกิจกรรม/สือ่/อุปกรณ์การเรยีน 
 5.3 แผนการจัดกิจกรรม 
6. การทดสอบระดับชาต ิ(O-NET,NT) 
 6.1 การเตรียมความพรอ้มก่อนสอบ ด้านคร/ูนักเรยีน 
 6.2 การจัดกิจกรรมการเตรยีมความพร้อมก่อนสอบ 
 6.3 การด าเนินการสอบ 
7. การจัดการศึกษาทางไกลผ่านระบบ DLTV และ DLIT 
 7.1 การเตรียมความพรอ้มในการใช้ระบบการจัดการศึกษา 
                    ทางไกลผ่าน ดาวเทียม/ด้านครู /ดา้นอุปกรณ์ 
 7.2 พฤติกรรมการเรยีนการสอน 
 7.3 สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอน 
 
 
 

 14 



  

๘. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 8.1 ด้านระบบประกันคุณภาพภายใน 8 องค์ประกอบ 
 8.2 ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 8.3 ด้านการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 8.4 การเตรียมความพรอ้มส าหรับการประเมินภายนอกรอบสี่ 
9. โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. (ทุกโรงเรียน) 
 9.1 คู่มือการด าเนินกิจกรรม 
 9.2 แนวทางการจัดกิจกรรม 
 9.3 แผนบูรณาการ 
10. โรงเรียนสิ่งแวดล้อม (ทุกโรงเรียน) 
 10.1 คู่มือการด าเนินกิจกรรม 
 10.2 แนวทางการจัดกิจกรรม 
 10.3 แผนการจัดการเรียนรู ้
11. โรงเรียนปลอดขยะ (ทุกโรงเรียน) 
 11.1 คู่มือการด าเนินกิจกรรม 
 11.2 แนวทางการจัดกิจกรรม 
12. โรงเรียนวิถีพุทธช้ันน า 
 12.1 โรงเรยีนวัดท่าเตียน 12.4 โรงเรยีนบ้านพุน้ าร้อน 
 12.2 โรงเรยีนวัดประชุมสงฆ์    12.5 โรงเรยีนวัดหนองโรง 
 12.3. โรงเรยีนวัดด่านช้าง 
13. สถานศึกษาพอเพียงท่ีมีผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ 
 13.1 โรงเรยีนวัดดอนประดู ่
 13.2 โรงเรยีนอนุบาลด่านชา้ง 
 13.3 โรงเรยีนวัดด่านช้าง 
  15 การนิเทศ ตดิตาม และประเมินผล  

เพื่อขับเคลื่อนคณุภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2561 



  

๑4. โรงเรียนรางวัลพระราชทาน 
 14.1 โรงเรยีนวัดใหม่สระพลอย  ปีการศึกษา 2543 
 14.2 โรงเรยีนอนุบาลสมเดจ็พระวันรัต    ปีการศึกษา 2545 
 14.3 โรงเรยีนวัดล าพันบอง  ปีการศึกษา 2549 
 14.4 โรงเรยีนวัดบอ่กรุ “คุรุประชาสรรค”์  
    ปีการศึกษา 2554 และ 2555 
 14.5 โรงเรยีนวัดดอนไร่                     ปีการศึกษา 2558 
 14.6 โรงเรยีนบ้านละวา้วังควาย           ปีการศึกษา 2559 
๑5. โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรยีนรู้การสหกรณ ์
 15.1 โรงเรยีนวัดท่าช้าง                     ปีการศึกษา 2554 
 15.2 โรงเรยีนอนุบาลสมเดจ็พระวันรัต   ปีการศึกษา 2555 
 15.3 โรงเรยีนวัดหนองผักนาก            ปีการศึกษา 2557 
16. โรงเรียนต้นแบบระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 
 16.1 โรงเรยีนอนุบาลด่านชา้ง  
 16.2 โรงเรยีนวัดบอ่กรุ “คุรุประชาสรรค”์ 
 16.3 โรงเรยีนบ้านพุน้ าร้อน      
 16.4 โรงเรยีนบ้านละวา้วังควาย 
 16.5 โรงเรียนบ้านหนองแขม 
๑7. โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 17.1 โรงเรยีนวัดหนองผักนาก 
 17.2 โรงเรยีนบ้านหนองแขม 
 17.3 โรงเรยีนบ้านทับกระดาษ 
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๑8. โรงเรียนสะเต็มศึกษา (STEM Education : Science 
Technology Engineering and Mathematics) 
 18.1 โรงเรยีนอนุบาลเดิมบางนางบวช (วัดท่าช้าง) 
 18.2 โรงเรยีนอนุบาลสมเดจ็พระวันรัต    
 18.3 โรงเรยีนบ้านละวา้วังควาย            
 18.4 โรงเรยีนวัดป่าสะแก                                   
 18.5 โรงเรยีนวัดหนองทราย                   
 18.6 โรงเรยีนวัดบอ่กรุ “คุรุประชาสรรค”์ 
 18.7 โรงเรยีนอนุบาลด่านชา้ง 
 18.8 โรงเรยีนบ้านสระเตย 
 18.9 โรงเรยีนวัดหนองผักนาก 
 18.10 โรงเรยีนวัดน้ าพ ุ
 18.11 โรงเรยีนวัดด่านช้าง 
 18.12 โรงเรยีนอนุบาลหนองหญ้าไซ (วัดหนองหลวง) 
 18.13 โรงเรยีนวัดทุ่งแฝก 
 18.14 โรงเรยีนบ้านพุน้ าร้อน 
 18.15 โรงเรยีนไทยรัฐวิทยา 20 
 18.16 โรงเรยีนวัดสามชุก 
 18.17 โรงเรยีนบ้านหนองยาว 
 18.18 โรงเรยีนบ้านหนองกระถิน 
 18.19 โรงเรยีนวัดบางขวาก 
 18.20 โรงเรยีนนิคมสร้างตนเองกระเสียว 1 
 



  
19. โรงเรียนประชารัฐ (ดใีกล้บ้าน) 
 ๑9.๑ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 20 (บ้านหนองมะค่าโมง)   
 ๑9.๒ โรงเรยีนวัดทุ่งแฝก                  
 ๑9.๓ โรงเรยีนวัดบอ่กรุ “คุรุประชาสรรค์”    
 ๑9.๔ โรงเรยีนบ้านหนองกระถิน               
 ๑9.๕ โรงเรยีนวัดหนองทราย                   
 ๑9.๖ โรงเรยีนวัดยางนอน                        
 ๑9.๗ โรงเรยีนวัดป่าสะแก                       
 ๑9.๘ โรงเรยีนวัดอู่ตะเภา                        
 ๑9.๙ โรงเรยีนวัดใหม่สระพลอย                 
 ๑9.๑๐ โรงเรยีนวัดปากดงท่าศาล              
 19.๑๑ โรงเรยีนบ้านสระเตย                    
 19.๑๒ โรงเรยีนวัดหนองสะเดา 
 19.๑๓ โรงเรยีนบ้านละวา้วังควาย 
 19.๑๔ โรงเรยีนบ้านทุ่งมะกอก 
 19.๑๕ โรงเรยีนวัดบางขวาก 
 19.๑๖ โรงเรยีนวัดทับผึ้งน้อย 
 19.๑๗ โรงเรยีนบ้านหนององิพิง 
 19.18 โรงเรยีนวัดด่านช้าง 
 19.19 โรงเรยีนบ้านดงเสลา 
 19.20 โรงเรยีนอนุบาลเดิมบางนางบวช (วัดท่าช้าง) 
 19.21 โรงเรียนวัดท่ามะนาว 
 19.22 โรงเรียนบ้านหนองกระดี่ 
 19.23 โรงเรียนวัดหนองผักนาก 
 19.24 โรงเรียนวัดล าพันบอง 
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20. โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
1. วัดปากดงท่าศาล 2. วัดก ามะเชียร 
3. บ้านหนองตาแก้ว 4. วัดเดิมบาง 
5. วัดกุ่มโคก 6. วัดนางบวช 
7.วัดบ่อกรุ คุรุประชาสรรค์ 8. วัดท่าทอง 
9. วัดป่าสะแก 10. วัดท่ามะนาว 
11. บ้านหนองอิงพิง 12. วัดน้ าพุ 
13. วัดอู่ตะเภา 14. อนุบาลด่านช้าง 
15. นิคมสร้างตนเองกระเสียว 1 16. วัดทับผึ้งน้อย 
17. บ้านวังยาว 18. ไทยรัฐวิทยา ๒๐  
  (บ้านหนองมะค่าโมง) 
19. วัดกกเต็น 20. บ้านดงเสลา 
21. วัดบ้านสระ 22. วัดบางขวาก 
23. วัดทุ่งแฝก 24. วัดสามชุก 
25. วัดหนองผักนาก 26. วัดหนองสะเดา 
27. บ้านสระเตย 28. บ้านหนองกระถิน 
29. บ้านหนองขาม 30. วัดสามัคคีธรรม 
31. วัดหนองทราย 32. วัดดอนส าโรง 
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1. ทุกคนท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนรว่มในกิจกรรมขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
2. ผู้บริหารทุกระดับต้องให้ความส าคัญ สนับสนุนและมีสว่นรว่มอย่าง

จริงจัง 
3. ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือสนับสนุน 
4. ด าเนินการอย่างเป็นระบบ มีแผนงานและการบริหารกิจกรรมท่ีดี 
5. การเริ่มต้นกิจกรรมต้องท าโดยพร้อมกันและปฏิบัตอิย่างต่อเนือ่ง

เสมือนภารกิจประจ า 
6. ต้องมกีารจัดกิจกรรมเพื่อกระตุ้นส่งเสริมการด าเนินกิจกรรม 
7. ผู้บริหารสูงสุดเยี่ยมเยอืนครูอย่างสม่ าเสมอ 
8. ควรด าเนินกิจกรรมควบคู่ไปกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา

คุณภาพงานอื่น ๆ เช่น แนะแนว ชมรม กลุ่มสนใจ เป็นต้น  
9. คืนครูสู่ห้องเรียน คืนผู้บรหิารสู่โรงเรียน และคืนศึกษานิเทศก์สู่คร ู

เพื่อชว่ยเหลือโรงเรยีน 
 



 


