
 

คู่มือ 

การขอจัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสอื  

แตง่ตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

กลุม่ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๓ 



ค าน า 
 

การจัดท าคู่มือในการปฏิบัติงานด้านกิจกรรมลูกเสือ เล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวปฏิบัติ 
ในการปฏิบัติงานด้านการจัดตั้งกลุ่ม/กองลูกเสือและตั้งแต่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

  ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือเล่มนี้ 
จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานต่างๆ ในสังกัดส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3  
ในการด าเนินภารกิจต่างๆให้บรรลุวัตถุประสงค์ต่อไป  
 
 

     กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 
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คู่มือ การขออนุมัติตั้งกลุม่ กองลกูเสือ  
และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  

 
 ตามที่ คณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ ได้มีนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย ๑๒ ประการซึ่งเป็น
ค่านิยมท่ีสอดคล้องในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน   ๘ ประการ และกิจกรรมที่จะสนองตอบนโยบายในการสร้างค่านิยมของคนไทย ๑๒ ประการ  
คือ  กิจกรรมลูกเสือ  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบช่วยสร้างสรรค์
สังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า  ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีนโยบายในการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน และส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมลูกเสือ โดยให้
สถานศึกษาด าเนินการตามมาตรการและแนวทางการยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน  และการจัดกิจกรรม
ลูกเสือ 
 จากข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ  ว่าด้วยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๐๙, 
๒๕๒๒, ๒๕๒๕, ๒๕๒๘ และ ๒๕๒๙  ข้อ ๖๔  การจัดตั้งกลุม่หรือกองลูกเสือต้องได้รับอนุญาตจากเลขาธิการ
ส านักงานลูกเสือแห่งชาต ิหรือผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดแล้วแต่กรณี และตามข้อบังคับคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือพ.ศ. ๒๕๕๓  ข้อ ๗  ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัด 
เป็นผู้แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือตามเขตจังหวัด         

การด าเนินการขออนุมัติตั้งกองและแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
          ๑. กองลูกเสือส ารอง  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๓๖ คน  (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓)           
โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ  ละ ๔ – ๖ คน  รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง  ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน  ๖ หมู่  
       ๒. กองลูกเสือสามัญ  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสือ  ๑๒ – ๔๘  คน (ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖) 
 โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ ๖ – ๘ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย  ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
           ๓. กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ๑ กอง มีจ านวนลูกเสือ ๘ – ๔๘ คน (ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น) 
โดยแบ่งลูกเสือออกเป็นหมู่ ๆ ละ  ๔ – ๘ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่  ลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีลูกเสือ
อย่างน้อย           ๒ หมู่  ไม่เกิน ๖ หมู่ 
       ๔. กองลูกเสือวิสามัญ  ๑  กอง  มีจ านวนลูกเสืออย่างน้อย ๑๐ คน  ไม่เกิน ๔๐ คน อายุ ๑๖ – ๒๕ 
ปี หรือก าลังเรียนอยู่ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือระดับอาชีวศึกษาหรือระดับอุดมศึกษา  กองลูกเสือวิสามัญ
ต้องมีลูกเสือวิสามัญหมู่ละ ๔ – ๖ คน รวมทั้งนายหมู่และรองนายหมู่ลูกเสือด้วย 
    ในการด าเนินการ ให้โรงเรียนรับสมัครเด็กเข้าเป็นลูกเสือ โดยใช้แบบ ลส.๓ ใบสมัครเข้าเป็นลูกเสือ 
เมื่อโรงเรียนรับสมัครเด็กเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จะต้องขอตั้งกองลูกเสือ  โดย กองลูกเสือ ๑ กอง ต้องมีผู้ก ากับ
กอง ๑ คน และมีรองผู้ก ากับกองลูกเสือ ๑ คน หรือหลายคนแต่ไม่เกิน ๑๐ คน (วิธีปฏิบัติของส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ) 
 
 
 
 



การขออนุมัติตั้งกลุ่มลูกเสือ  และแต่งตั้งผู้ก ากับกลุ่มรองผู้ก ากับกลุ่มลูกเสือ 
     การขอจัดตั้งกลุ่มลูกเสือ จะต้องมีกองลูกเสือตั้งแต่ ๔ กองขึ้นไป กลุ่มลูกเสือแบ่งออกได้เป็น  ๒ 
ลักษณะ คือ 
        ๑. กลุ่มลูกเสือที่สมบูรณ์  จะต้องมีกองลูกเสือครบทุกประเภท คือ  กองลูกเสือส ารอง กองลูกเสือ
สามัญ กองลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และกองลูกเสือวิสามัญ  รวมกันประเภทละ  ๑ กอง  รวม ๔ กอง 
  ๒. กลุ่มลูกเสือที่ไม่สมบูรณ์ ประกอบด้วย กองลูกเสือ  ๒ – ๓ ประเภท ๆ ละ ๒ กองขึ้นไป  
หรือมีลูกเสือ ประเภทเดียว ๔ กองขึ้นไป (ข้อบังคับ ข้อ ๖๓ พ.ศ. ๒๕๐๙)  เมื่อรวมกองลูกเสือ ๔ กอง เป็น  
๑ กลุ่ม จะต้องมีผู้ก ากับกลุ่ม  ๑  คน และมีรองผู้ก ากับกลุ่มเป็นผู้ช่วย 
 กรณีโรงเรียนมีจ านวนลูกเสือหรือผู้บังคับบัญชาลูกเสือไม่พอ ให้ขอตั้งกองลูกเสือก่อน เมื่อมี 
กองลูกเสือครบ  ๔ กอง จึงขอตั้งกลุ่มลูกเสือ                                 

การจัดท าเอกสารการขอตั้งกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
  ๑. เอกสารประกอบการขออนุญาต  ตั้งกลุ่ม  กอง  แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผอ.ลูกเสือ
โรงเรียน  รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน  ผู้ก ากับกลุ่ม รองผู้ก ากับกลุ่ม ผู้ก ากับกอง รองผู้ก ากับกอง ) 
           ๑.๑ หนังสือน าส่งขออนุญาต 
           ๑.๒ แบบ  ลส.๑ (แบบค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม หรือกองลูกเสือ)  ๒  ฉบับ / ๑ กอง, กลุ่ม 
         ๑.๓ แบบ  ลส.๒ (ใบสมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือฯ)   ๒  ฉบับ / ๑ ต าแหน่ง 
          ๑.๔ วุฒิบัตรผ่านการอบรมในแต่ละประเภท  (แนบตามจ านวนใบสมัคร) 
          ๑.๕ เอกสารอื่น ๆ (กรณีชื่อสกุลไม่ตรงกับวุฒิบัตร)  (แนบตามจ านวนใบสมัคร) 
 ๒. การด าเนินการ  ขอตั้งกลุ่ม  กอง  ผอ.ลูกเสือโรงเรียน  รองผอ.ลูกเสือโรงเรียน และ
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ผู้ก ากับกลุ่ม  รองผู้ก ากับกลุ่ม  ผู้ก ากับกอง  รองผู้ก ากับกอง) 
       ๒.๑ ใบขอตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ (แบบ ลส.๑)  ผอ.โรงเรียนเป็นผู้กรอกข้อมูลและลงนามขอตั้ง 
         ๒.๒ ผู้สมัคร (ผอ.โรงเรียน รองผอ.โรงเรียน ครู บุคลากร) สมัครเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  
กรอกแบบใบสมัคร  (แบบ ลส.๒)  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ๑ คน สามารถด ารงต าแหน่งทางลูกเสือได้เพียง
ต าแหน่งเดียวเท่านั้น  
         ๓. ส่งแบบ ลส.๑  และ ลส.๒ พร้อมแนบส าเนาคุณวุฒิทางลูกเสือ หรือส าเนาวุฒิบัตร 
ผ่านการฝึกอบรมฯ  ท าอย่างละ ๒ ฉบับ  ส่ง ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่ 
        ๔. ส านักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่  ด าเนินการจัดท าใบอนุญาตตั้งกลุ่ม (ลส.๑๑) ตั้งกอง (ลส.๑๒) และ
แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ (ลส.๑๓) เสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษา ลงนามแทนผู้อ านวยการ 
ลูกเสือจังหวัดสุพรรณบุรี 

ขั้นตอนการด าเนินการ  
    ๑. โรงเรียนส่งค าร้องขอจัดตั้งกลุ่ม กองลูกเสือ และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือตามแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด 
 ๒. เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารให้ถูกต้องตามระเบียบ หลักเกณฑ์การตั้งกลุ่ม กองลูกเสือ และ
แต่งตั้งผู้บังคับบัญชาตามประเภทของลูกเสือ (ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือ
วิสามัญ) ดังนี้ 
              ๒.๑  ตรวจสอบค าร้องขอตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ  ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
              ๒.๒  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเด็กไม่เกินจ านวนหมู่ 



              ๒.๓  มีจ านวนลูกเสือ  เนตรนารี  มีจ านวนเพียงพอกับการตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ 
              ๒.๔  ต้องมีผู้รับรองคุณสมบัติในใบค าร้องการตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

      ๒.๕  ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้บังคับบัญชาผู้ก ากับกลุ่ม ผู้ก ากับกองลูกเสือ  ต้องเป็นไปตาม
ข้อบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๕๓ 

      ๒.๖  เสนอผู้อ านวยการลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณาอนุมัติตั้งกลุ่ม  กองลูกเสือ  
และแต่งตั้งผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
              ๒.๗  ลงทะเบียนข้อมูลการตั้งกลุ่ม  กอง  และ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
              ๒.๘  จัดส่งใบแต่งตั้งให้หน่วยงาน  สถานศึกษาท่ีเสนอขอ 
   
 



 


